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Introducción al módulo de Sostenibilidad Aplicada al Sistema
Productivo

El módulo de Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo, código 1708, se integra en el currículo de todos los Ciclos Formativos
(Grado Medio y Grado Superior).

El módulo tiene como finalidad el desarrollo de conocimiento y competencias básicas en economía verde, sostenibilidad e impacto
ambiental de la actividad, así como las condiciones en que las exigencias de la transición ecológica modifican los procesos productivos del
sector correspondiente. 

La normativa de referencia a tener en cuenta para la elaboración de la programación didáctica del módulo es la siguiente:

-REAL DECRETO 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenación del Sistema de Formación Profesional.

-REAL DECRETO 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados reales decretos por los que se establecen títulos de
Formación Profesional de grado superior y se fijan sus enseñanzas mínimas.

-RESOLUCIÓN de 26 de junio de 2024, de la Dirección General de Formación Profesional, por la que se dictan Instrucciones para regular
aspectos relativos a la organización y al funcionamiento del curso 2024/2025 en la Comunidad Autónoma de Andalucía.

-DECRETO 147/2025, de 17 de septiembre de 2025, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas de los Grados D y E del
Sistema de Formación Profesional en la Comunidad Autónoma de Andalucía. (BOJA 17-09-2025)

-ORDEN de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluación, certificación, acreditación y titulación académica del alumnado que
cursa enseñanzas de los grados D y E del Sistema de Formación Profesional en la Comunidad Autónoma de Andalucía. (BOJA 18-09-2025)

El Módulo de Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo, se constituye como un módulo transversal, siendo su currículo básico,
común a los ciclos formativos de grado medio y superior, el fijado en el anexo VIII del REAL DECRETO 659/2023.

El módulo se desarrolla en 3 unidades de trabajo.

Al tratarse de una enseñanza a distancia se le ha dado bastante importancia a la información obtenida a través de Internet, por lo que se
ofrece un listado de direcciones donde podrás ampliar los conocimientos adquiridos y a la vez trabajar en algunas de las actividades
propuestas.

Duración del Módulo: 32 horas.

Esta carga horaria corresponde a los estudios presenciales. En esta modalidad a distancia no es posible indicar una dedicación horaria para
cada módulo, ya que esto depende del alumnado, entre otros condicionantes, pero puede ser interesante considerar este número de horas
como una referencia relativa y utilizarlo para baremar y comparar el tiempo necesario para superar cada módulo. No obstante, se estima que,
en líneas generales, se supone que en la modalidad a distancia el alumnado necesitará un 50% más del tiempo que se dedica a las horas de
clase en presencial.
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1. Competencias profesionales, personales y sociales
La normativa no tiene asociado para el módulo de Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo competencias profesionales, personales y
sociales, como sí ocurre con otros módulos profesionales.
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2. Objetivos generales
La normativa no tiene asociado para el módulo de Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo objetivos generales, como sí ocurre con
otros módulos profesionales.
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3. Resultados de aprendizaje
Finalmente, pasamos a desglosar los Resultados de Aprendizaje (abreviado RA) a los que contribuye este módulo profesional, según el
Anexo VIII del REAL DECRETO 659/2023 y el Anexo I de la RESOLUCIÓN de 26 de junio de 2024 de la Dirección General de Formación
Profesional de la Junta de Andalucía.

RA1. Identifica los aspectos ambientales, sociales y de gobernanza (ASG) relativos a la sostenibilidad teniendo en cuenta el concepto
de desarrollo sostenible y los marcos internacionales que contribuyen a su consecución.
RA2. Caracteriza los retos ambientales y sociales a los que se enfrenta la sociedad, describiendo los impactos sobre las personas y los
sectores productivos y proponiendo acciones para minimizarlos.
RA3. Establece la aplicación de criterios de sostenibilidad en el desempeño profesional y personal, identificando los elementos
necesarios.
RA4. Propón productos y servicios responsables teniendo en cuenta los principios de la economía circular.
RA5. Realiza actividades sostenibles minimizando el impacto de las mismas en el medio ambiente.
RA6. Analiza un plan de sostenibilidad de una empresa del sector, identificando sus grupos de interés, los aspectos ASG materiales y
justificando acciones para su gestión y medición.
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4. Metodología y materiales didácticos
La metodología permitirá el aprendizaje autónomo del alumnado, junto con un aprendizaje colaborativo y cooperativo con el resto del 
alumnado. Para ello se cuenta con una plataforma virtual de aprendizaje, que es la herramienta de comunicación entre el alumnado y el
profesorado. Esta plataforma permite el acceso a los contenidos interactivos, el envío y evaluación de tareas y actividades, el seguimiento de
la actividad de los y las participantes y la utilización de instrumentos de evaluación del alumnado, a fin de permitir la evaluación continua de
este.

Además, el alumnado, a fin de poder organizar su tiempo, está informado del   calendario, lugar, procedimientos, instrumentos y plazos de
evaluación, a través del portal de Formación Profesional Andaluza.

La metodología será interactiva online, permitiendo la comunicación personalizada entre el alumnado y el tutor, tanto de forma individual como
colectiva, a través de correo electrónico, foros,...

El alumnado irá asimilando los conceptos a través de los contenidos de los módulos que se le irán ofreciendo a lo largo del curso. Las
actividades de autoevaluación y las tareas contribuirán a la consolidación de conceptos y concretarán su aprendizaje funcional.

Se suscitará el debate y la puesta en común de ideas, mediante la participación activa del alumnado a través del foro y del correo, respetando
la pluralidad de opinión.

Se propiciará que el alumnado sea sujeto activo de su propio aprendizaje y se fomentará el trabajo y la participación en actividades colectivas
que contribuyan al desarrollo de habilidades sociales.

Buscando la actualización permanente de los contenidos, así como la adquisición de una formación y hábitos que permitan al alumno futuros
aprendizajes, tendrá una gran importancia el uso de enlaces. Se trata de direcciones de internet que le permitirán al alumno ampliar
conocimientos así como trabajar en algunas de las actividades propuestas. Además, los enlaces, junto con las tareas y los foros, servirán
para concretar las especificaciones del módulo establecido para todo el territorio nacional a la comunidad autónoma de Andalucía.

A través de las actividades de autoevaluación el alumno comprobará el grado de comprensión de los diversos conceptos.

En concreto, se contemplan los siguientes materiales didácticos:

Manual del curso.
Casos prácticos.
Contenidos expuestos en pantalla.
Ejercicios de autoevaluación.
Documentación complementaria.
Direcciones de Internet.
Tareas.
Foros de debate.
Bibliografía recomendada.
Ciber bibliografía.
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5. Criterios y procedimiento de evaluación
Los criterios de evaluación que se aplicarán a cada uno de los Resultados de aprendizaje son las siguientes:
 

% Nota Resultados de aprendizaje (RA). Criterios de evaluación (CE). Ponderación
de los CE 

16% RA1. Identifica los aspectos ambientales,
sociales y de gobernanza (ASG) relativos a la
sostenibilidad teniendo en cuenta el concepto
de desarrollo sostenible y los marcos
internacionales que contribuyen a su
consecución.

a) Se ha descrito el concepto de
sostenibilidad, estableciendo los
marcos

internacionales asociados al
desarrollo sostenible.

b) Se han identificado los asuntos
ambientales, sociales y de
gobernanza que influyen en el
desarrollo sostenible de las
organizaciones empresariales.

c) Se han relacionado los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) con
su importancia para la consecución
de la Agenda 2030.

d) Se ha analizado la importancia de
identificar los aspectos ASG más
relevantes para los grupos de
interés de las organizaciones
relacionándolos con los riesgos y
oportunidades que suponen para la
propia organización.

e) Se han identificado los
principales estándares de métricas
para la evaluación del desempeño
en sostenibilidad y su papel en la
rendición de cuentas que marca la
legislación vigente y las futuras
regulaciones en desarrollo.

f) Se ha descrito la inversión
socialmente responsable y el papel
de los analistas, inversores,
agencias e índices de sostenibilidad
en el fomento de la sostenibilidad.

a) 2,67
b) 2,67
c) 2,67
d) 2,67
e) 2,66
f) 2,66

16% RA2. Caracteriza los retos ambientales y
sociales a los que se enfrenta la sociedad,
describiendo los impactos sobre las personas
y los sectores productivos y proponiendo
acciones para minimizarlos.
 

a) Se han identificado los
principales retos ambientales y
sociales.

b) Se han relacionado los retos
ambientales y sociales con el
desarrollo de la actividad
económica.

c) Se ha analizado el efecto de los
impactos ambientales y sociales
sobre las personas y los sectores
productivos.

d) Se han identificado las medidas y
acciones encaminadas a minimizar
los impactos ambientales y sociales.

e) Se ha analizado la importancia de
establecer alianzas y trabajar de
manera transversal y coordinada
para abordar con éxito los retos
ambientales y sociales.

a) 3,2
b) 3,2
c) 3,2
d) 3,2
e) 3,2
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17% RA3. Establece la aplicación de criterios de
sostenibilidad en el desempeño profesional y
personal, identificando los elementos
necesarios. 

a) Se han identificado los ODS más
relevantes para la actividad
profesional que realiza.

b) Se han analizado los riesgos y
oportunidades que representan los
ODS.

c) Se han identificado las acciones
necesarias para atender algunos de
los retos ambientales y sociales
desde la actividad profesional y el
entorno personal.

a) 5,67
b) 5,67
c) 5,66

17% RA4. Propón productos y servicios
responsables teniendo en cuenta los
principios de la economía circular.
 

a) Se ha caracterizado el modelo de
producción y consumo actual.

b) Se han identificado los principios
de la economía verde y circular.

c) Se han contrastado los beneficios
de la economía verde y circular
frente al modelo clásico de
producción.

d) Se han aplicado principios de
ecodiseño.

e) Se ha analizado el ciclo de vida
del producto.

f) Se han identificado los procesos
de producción y los criterios de
sostenibilidad aplicados.

a) 2,83
b) 2,83
c) 2,83
d) 2,83
e) 2,84
f) 2,84

17% RA5. Realiza actividades sostenibles
minimizando el impacto de las mismas en el
medio ambiente.
 

a) Se ha caracterizado el modelo de
producción y consumo actual.

b) Se han identificado los principios
de la economía verde y circular.

c) Se han contrastado los beneficios
de la economía verde y circular
frente al modelo clásico de
producción.

d) Se ha evaluado el impacto de las
actividades personales y
profesionales.

e) Se han aplicado principios de
ecodiseño.

f) Se han aplicado estrategias
sostenibles.

g) Se ha analizado el ciclo de vida
del producto.

h) Se han identificado los procesos
de producción y los criterios de
sostenibilidad aplicados.

i) Se ha aplicado la normativa
ambiental.

a) 1,89
b) 1,89
c) 1,89
d) 1,89
e) 1,89
f) 1,89
g) 1,89
h) 1,89
i) 1,88

17% RA6. Analiza un plan de sostenibilidad de una
empresa del sector, identificando sus grupos
de interés, los aspectos ASG materiales y
justificando acciones para su gestión y
medición.
 

a) Se han identificado los
principales grupos de interés de la
empresa.

b) Se han analizado los aspectos
ASG materiales, las expectativas de
los grupos de interés y la
importancia de los aspectos ASG en
relación con los objetivos
empresariales.

c) Se han definido acciones
encaminadas a minimizar los

a) 3,4
b) 3,4
c) 3,4
d) 3,4
e) 3,4
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impactos negativos y aprovechar las
oportunidades que plantean los
principales aspectos ASG
identificados.

d) Se han determinado las métricas
de evaluación del desempeño de la
empresa de acuerdo con los
estándares de sostenibilidad más
ampliamente utilizados.

e) Se ha elaborado un informe de
sostenibilidad con el plan y los
indicadores propuestos.

 

Tal y como establece la  ORDEN de 18 de septiembre de 2025 (BOJA 18-09-2025), por la que se regula la evaluación, certificación,
acreditación y titulación académica del alumnado que cursa enseñanzas de los grados D y E del Sistema de Formación Profesional en la
Comunidad Autónoma de Andalucía,    en la modalidad a distancia, la evaluación continua del alumnado requerirá la realización y
entrega en el plazo establecido de las tareas obligatorias y la superación de la prueba presencial de evaluación. No obstante, se
fomentará la participación activa en las diferentes herramientas de comunicación del Aula Virtual.

Se establece una evaluación inicial, una continua y una final. 

Evaluación inicial: Se realizará a través de la realización de un cuestionario inicial al comienzo del curso que servirá para establecer una
valoración de los conocimientos previos del alumno.

Evaluación continua: Requerirá la realización y entrega de las tareas obligatorias, la participación activa en las diferentes herramientas de
comunicación del aula virtual, así como la realización de las pruebas de evaluación on-line de cada módulo profesional y la superación de las
pruebas presenciales. En cada una de las unidades de trabajo se incluye al menos una tarea de carácter obligatorio que aglutina y justifica
los contenidos de la unidad. Es recomendable entregar las tareas de cada unidad antes de comenzar la tarea de la siguiente unidad.

La evaluación continua se realizará sobre la base de la ponderación de los resultados de aprendizaje y los criterios de evaluación del módulo
de Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo.

El proceso de evaluación se llevará a cabo a lo largo de todo el periodo que comprende el curso, siendo el resultado la media ponderada de
una serie de componentes:

Componente   
Peso

Pruebas presenciales 50% 

Tareas online 50% 
 

Los diferentes apartados que intervienen en la evaluación se puntuarán siempre de 0 a 10 puntos. 

Se considerará superado el módulo cuando la media ponderada comentada anteriormente sea mayor o igual a 5, siempre y cuando se
supere con una calificación igual o superior a 5 el examen de junio. El no cumplimiento del requisito de aprobación de la prueba
presencial de junio implicará, en todo caso, la NO SUPERACIÓN del módulo, aunque en cálculos globales ponderados se supere el
5. 

En el aula virtual y a lo largo del curso podrás ver tu evolución en el calificador del módulo.

La calificación reflejada en el apartado de tareas será la media aritmética del total del número de tareas del módulo ponderadas al porcentaje
que se establece en la tabla anterior.

La modalidad virtual contempla dos pruebas o exámenes presenciales: uno de carácter optativo que se realiza en febrero, y otro de carácter
obligatorio, en junio, que deben realizar todos los estudiantes matriculados en el módulo.

El examen presencial de febrero de 2026 se realizará el 3 de febrero de 2026 y el examen presencial de junio tendrá lugar el día 2 de junio de
2026.

La calificación del apartado pruebas presenciales será la del examen de junio excepto en el supuesto de que se hayan superado ambas
pruebas (febrero y junio), en cuyo caso sería la media ponderada de ambas calificaciones, en función de los resultados de aprendizaje
evaluados en cada prueba.
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5.1. Pruebas presenciales
Las pruebas presenciales están basadas en los resultados de aprendizaje del módulo profesional.

Se realizarán al finalizar cada uno de los dos cuatrimestres, siendo la prueba de febrero opcional para el alumnado y la de junio obligatoria.
Los resultados de aprendizaje superados en la prueba de febrero no serán evaluados en la prueba presencial de junio.

Las pruebas presenciales de febrero y junio de los módulos profesionales impartidos en la modalidad a distancia deben permitir la
identificación fehaciente del alumnado y demostrar la adquisición de los resultados de aprendizaje trabajados en las tareas y otros
instrumentos de aprendizaje.

Para obtener calificación positiva en el módulo profesional, el alumnado deberá superar la prueba presencial obligatoria del mes de junio.
Dicha prueba versará sobre todos los resultados de aprendizaje vinculados al módulo profesional.

Prueba presencial escrita Previsión del contenido
del examen

Resultados de
aprendizaje (RA) % NOTA

Parcial 1er cuatrimestre de
Febrero (opcional) Cuatrim 1: Unidad 1 RA 1 y 6 33%

Convocatoria ordinaria de Junio Cuatrim 1: Unidad 1
Cuatrim 2: Unidades 2 y 3

RA 1 y 6
RA 2, 3, 4 y 5

33%
67%

Las  fechas fijadas para los exámenes presenciales de febrero y junio son las siguientes. El lugar de celebración de los exámenes se
comunicará al alumnado con suficiente antelación a lo largo del curso.

PRUEBA PRESENCIAL ESCRITA FECHA HORA
Prueba presencial parcial 1er cuatrimestre de Febrero (opcional) 3 de feb 13:30
Prueba presencial de la convocatoria ordinaria de Junio 2 de jun 13:30

 

Se considerará superado el módulo profesional, cuando la media ponderada de los diferentes apartados que intervienen en la evaluación sea
igual o superior a 5, siempre y cuando la calificación de las pruebas presenciales sea igual o superior a 5.

IMPORTANTE:
IMPORTANTE:
La prueba de Febrero (Evaluación parcial 1), es de carácter voluntario, por lo que aquellos que obtengan una nota mayor
o igual que 5 no tendrán que volver a examinarse específicamente de esa parte en la prueba de Junio,  aunque se le
permitirá presentarse para subir la nota, cogiéndose a efectos del cálculo de la nota media ponderada en pruebas
presenciales la última nota obtenida en ambos intentos. No obstante, dada la materia de este módulo, en el examen final
será necesario aplicar las capacidades que sean necesarias referidas a los contenidos del primer cuatrimestre.

La prueba de Junio (Evaluación ordinaria) será obligatoria para todo el alumnado y tendrá dos secciones diferenciadas,
una para cada uno de los parciales establecidos. Si la calificación final obtenida en alguno de los parciales no supera el 5,
no se podrá optar a una calificación global para pruebas presenciales mayor que 5,  aunque el cálculo de la media
ponderada diera otro valor mayor.  Además, el no cumplimiento de este requisito implicará la NO SUPERACIÓN del
módulo, aunque en cálculos globales ponderados se supere el 5.

Para superar las pruebas presenciales será necesario obtener una calificación mínima de 5 (sobre 10).
Las fechas fijadas para los exámenes presenciales de febrero y junio son inamovibles.
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5.2. Tareas online
El alumnado podrá entregar hasta un máximo de 2 veces la solución de una misma tarea, siempre que la primera entrega tenga una
nota inferior a 5 sobre 10.

El segundo intento tendrá un plazo máximo de entrega de 7 días naturales después de que el profesor/a haya calificado como suspensa la
tarea. Este segundo intento deberá ajustarse siempre a la fecha obligatoria de entrega indicada en la tabla de temporalización.

Es recomendable que el envío de las tareas se realice de forma escalonada y progresiva, conforme se vayan finalizando las unidades
didácticas, evitando enviar un conjunto grande de tareas. En los supuestos casos que la entrega de tareas se realice sobre la fecha límite de
la misma, no se garantiza respetar la posibilidad del segundo reenvío, ya que podría darse el caso en que el docente no cuente con tiempo
suficiente para responder al envío masivo de tareas.

La fecha límite de entrega indica el último día que se admitirán las tareas (incluido el segundo envío en caso de que fuera necesario),
después de esta fecha no se admitirán tareas.

Temporalización del módulo

Unidad Fecha de inicio
Permitir entregas de

tareas desde la
fecha

Fecha de entrega
óptima de las tareas

Fecha límite (dejar de
recibir tareas desde) Cuatrimestre

1. La Sostenibilidad en el
sistema productivo 29/09/2025 29/09/2025 07/12/2025 14/12/2025

Primer
cuatrimestre

2. Retos ambientales y sociales.
Criterios de sostenibilidad 15/12/2025 15/12/2025 24/02/2026 02/03/2026

Segundo
cuatrimestre

3. La economía verde y circular 03/03/2026 03/03/2026 03/05/2026 10/05/2026
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5.3. Cuestionarios en el aula virtual
Los cuestionarios online asociados a cada unidad no son evaluables. No son un instrumento de evaluación, sino de autoevaluación, por lo
que tienen como finalidad comprobar si se han comprendido bien los contenidos del módulo.

El alumnado puede realizar los cuestionarios online del Aula Virtual asociados a cada unidad, pudiendo realizar hasta un máximo de tres
intentos de cada uno. Antes de cada nuevo intento debe transcurrir un mínimo de veinticuatro horas.

 

Captura de pantalla de la plataforma de FPaD
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5.4. Participación en el aula virtual
El profesorado de este módulo fomentará la participación activa del alumnado en el aula virtual. Se entienden como aportaciones
colaborativas aquellas actividades planteadas en el foro y que sean de utilidad para el resto del alumnado (tanto respuestas correctas como
preguntas que propicien profundizar en el conocimiento de la unidad).

La participación del alumnado no será evaluada en sí misma. Sin embargo, el profesorado podrá proponer tareas cuya realización
dependa de determinadas herramientas de comunicación tales como foros, chats o salas de videoconferencia.

Captura de pantalla de la plataforma de FPaD

Nota: No se permite poner en los foros las soluciones o partes de las soluciones de las tareas, de ser así se valorará de forma negativa.
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6. Unidades de Trabajo
El módulo profesional lo componen un total de 3 Unidades de Trabajo:

UT 1. La sostenibilidad en el sistema productivo.
UT 2. Retos ambientales y sociales. Criterios de sostenibilidad.
UT 3. La economía verde y circular.

Los contenidos de cada unidad de trabajo y los resultados de aprendizaje a los que están vinculados son las siguientes:
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UT 1: La Sostenibilidad en el sistema productivo

Resultados de aprendizaje (RA) Criterios de evaluación Contenidos propuestos

RA1. Identifica los aspectos
ambientales, sociales y de
gobernanza (ASG) relativos a la
sostenibilidad teniendo en
cuenta el concepto de desarrollo
sostenible y los marcos
internacionales que contribuyen
a su consecución.

a) Se ha descrito el concepto de
sostenibilidad, estableciendo los marcos
internacionales asociados al desarrollo
sostenible.
b) Se han identificado los asuntos
ambientales, sociales y de gobernanza
que influyen en el desarrollo sostenible
de las organizaciones empresariales.
c) Se han relacionado los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) con su
importancia para la consecución de la
Agenda 2030.
d) Se ha analizado la importancia de
identificar los aspectos ASG más
relevantes para los grupos de interés de
las organizaciones relacionándolos con
los riesgos y oportunidades que suponen
para la propia organización.
e) Se han identificado los principales
estándares de métricas para la
evaluación del desempeño en
sostenibilidad y su papel en la rendición
de cuentas que marca la legislación
vigente y las futuras regulaciones en
desarrollo.
f) Se ha descrito la inversión socialmente
responsable y el papel de los analistas,
inversores, agencias e índices de
sostenibilidad en el fomento de la
sostenibilidad.

1.-  La sostenibilidad en la empresa. (Resultado de
Aprendizaje 1)
 
         1.1.- Introducción a la sostenibilidad y el desarrollo
sostenible. 
1.1.1.- Definición y evolución del concepto de
sostenibilidad. Criterio de evaluación a)
1.1.2.- Marcos internacionales y normativa clave. Criterios
de evaluación a) y c)
1.1.3.- Relación entre sostenibilidad y el desarrollo
empresarial. Criterio de evaluación b)
 
         1.2.- Aspectos ASG (Ambientales, Sociales y de
Gobernanza) en las organizaciones.
1.2.1.- Identificación de los factores ASG y su impacto en
las empresas. Criterio de evaluación b)
1.2.2.- Importancia de los  ASG  para los grupos de
interés. Criterio de evaluación d)
1.2.3.- Riesgos y oportunidades asociados a
los ASG. Criterio de evaluación d)
 
               1.3.- Evaluación y rendición de cuentas en
sostenibilidad.
1.3.1.- Estándares y métricas para medir el desempeño en
sostenibilidad. Criterio de evaluación e)
1.3.2.- Inversión socialmente responsable y el papel de los
inversores y agencias de sostenibilidad.  Criterio de
evaluación f)

RA6. Analiza un plan de
sostenibilidad de una empresa
del sector, identificando sus
grupos de interés, los aspectos
ASG materiales y justificando
acciones para su gestión y
medición.

a) Se han identificado los principales
grupos de interés de la empresa.
b) Se han analizado los aspectos ASG
materiales, las expectativas de los
grupos de interés y la importancia de los
aspectos ASG en relación con los
objetivos empresariales.
c) Se han definido acciones
encaminadas a minimizar los impactos
negativos y aprovechar las
oportunidades que plantean los
principales aspectos ASG identificados.
d) Se han determinado las métricas de
evaluación del desempeño de la
empresa de acuerdo con los estándares
de sostenibilidad más ampliamente
utilizados.
e) Se ha elaborado un informe de
sostenibilidad con el plan y los
indicadores propuestos.

2.-  Introducción al Plan de Sostenibilidad
Empresarial. (Resultado de Aprendizaje 6)
 
2.1.- Identificación de grupos de interés y sus
expectativas. Criterios de evaluación a) y b)
 
2.2.- Determinación de los aspectos ASG materiales en la
empresa. Criterio de evaluación b)
 
2.3.- Relación entre aspectos  ASG  y los objetivos
estratégicos de la empresa. Criterio de evaluación b)
 
2.4.- Acciones para reducir impactos negativos y
aprovechar oportunidades. Criterio de evaluación c)
 
2.5.- Definición de indicadores y métricas de desempeño
en sostenibilidad. Criterio de evaluación d)
 
2.6.- Elaboración de informes de sostenibilidad. Criterio de
evaluación e)
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UT 2: Retos ambientales y sociales. Criterios de sostenibilidad

Resultados de aprendizaje

(RA)
Criterios de evaluación Contenidos propuestos

RA2. Caracteriza los retos ambientales y
sociales a los que se enfrenta la sociedad,
describiendo los impactos sobre las
personas y los sectores productivos y
proponiendo acciones para minimizarlos.

 

a) Se han identificado los principales retos
ambientales y sociales.

b) Se han relacionado los retos ambientales y
sociales con el desarrollo de la actividad
económica.

c) Se ha analizado el efecto de los impactos
ambientales y sociales sobre las personas y los
sectores productivos.

d) Se han identificado las medidas y acciones
encaminadas a minimizar los impactos
ambientales y sociales.

e) Se ha analizado la importancia de establecer
alianzas y trabajar de manera transversal y
coordinada para abordar con éxito los retos
ambientales y sociales.

1. Retos ambientales y sociales y su
impacto.(Resultado de Aprendizaje 2)

1.1 Retos ambientales.  Criterios de
evaluación a) y b)

1.1.1. Cambio climático.
1.1.2. Gestión de residuos.
1.1.3. Escasez de recursos naturales.
1.1.4.Contaminación del agua, aire y suelo.
1.1.5. Eficiencia energética.
1.1.6. Pérdida de biodiversidad.

1.2. Retos sociales. Criterios de evaluación
a) y b)

1.2.1. Pobreza y exclusión social.
1.2.2. Desigualdades de género.
1.2.3. Acceso desigual a la educación y la
salud.
1.2.4. Condiciones laborales. Salud y
bienestar de los trabajadores.
1.2.5. Despoblación y desigualdad territorial.

1.3 Impacto ambiental y social sobre las
personas y el sector productivo.  Criterio de
evaluación c)

1.4 Medidas y acciones para minimizar los
impactos ambientales.  Criterios de
evaluación d) y e)

1.5 Medidas y acciones para minimizar los
impactos sociales. Criterios de evaluación d)
y e)

RA3. Establece la aplicación de criterios de
sostenibilidad en el desempeño profesional
y personal, identificando los elementos
necesarios.
 

a) Se han identificado los ODS más relevantes
para la actividad profesional que realiza.

b) Se han analizado los riesgos y oportunidades
que representan los ODS.

c) Se han identificado las acciones necesarias
para atender algunos de los retos ambientales y
sociales desde la actividad profesional y el
entorno personal.

 2.- Criterios de sostenibilidad.(Resultado de
Aprendizaje 3)

2.1.-  Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS). Criterio de evaluación a)

2.2.-  Riesgos y oportunidades de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS). Criterio de evaluación b)

3.- Plan de sostenibilidad: ejemplo de acción
para trabajar un reto ambiental y
social. Criterio de evaluación c)

...
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UT 3: La economía verde y circular

Resultados de
Aprendizaje (RA)

Criterios de evaluación Contenidos propuestos

RA4. Propón productos y servicios
responsables teniendo en cuenta
los principios de la economía
circular.
 

a) Se ha caracterizado el modelo de
producción y consumo actual.
b) Se han identificado los principios
de la economía verde y circular.
c) Se han contrastado los beneficios
de la economía verde y circular frente
al modelo clásico de producción.
d) Se han aplicado principios de
ecodiseño.
e) Se ha analizado el ciclo de vida del
producto.
f) Se han identificado los procesos de
producción y los criterios de
sostenibilidad aplicados.

1.- Producción responsable
     1.1.-Modelo de producción y consumo actual.  Criterio de
evaluación 4 a) y 5 a)
            1.1.1.- Riesgos de una economía lineal
            1.1.2.- El consumismo
     1.2- Principios de la economía verde y circular. Criterio de
evaluación 4 b) y 5 b).
     1.3.- Beneficios de la economía verde y circular. Criterio
de evaluación 4 c) y 5 c).
      1.4.- Ciclo de vida de un producto. Criterio de
evaluación 4 e) y 5 g).
            1.4.1.- Producción limpia
       1.5.- Ecodiseño. Criterio de evaluación 4 d) y 5 e).
       1.6.- Procesos de producción y aplicación de los
criterios de sostenibilidad. Criterios 4 f) y 5 h).
 
2.- Producción sostenible. Protección del medioambiente
     2.1.-  Impacto de la actividad productiva: huella de
carbono. Criterio de evaluación 5 d).
      2.2.- Impacto de la actividad productiva: huella hídrica y
huella ecológica. Criterio 5 d).
   2.3.-  Aplicación de estrategias sostenibles en la
empresa. Criterio de evaluación 5 f).
              2.3.1.- Certificaciones de sostenibilidad para
empresas
      2.4.- Estrategias sostenibles aplicadas a las actividades
personales. Criterio de evaluación 5 f)
       2.5.- Normativa ambiental. Criterio de evaluación 5 i).

3.- Plan de sostenibilidad. Criterio de evaluación 6 e).
          3.1.- Desarrollo del Plan de sostenibilidad.

 

RA5. Realiza actividades
sostenibles minimizando el
impacto de las mismas en el
medio ambiente.

a) Se ha caracterizado el modelo de
producción y consumo actual.
b) Se han identificado los principios
de la economía verde y circular.
c) Se han contrastado los beneficios
de la economía verde y circular frente
al modelo clásico de producción.
d) Se ha evaluado el impacto de las
actividades personales y
profesionales.
e) Se han aplicado principios de
ecodiseño.
f) Se han aplicado estrategias
sostenibles.
g) Se ha analizado el ciclo de vida del
producto.
h) Se han identificado los procesos
de producción y los criterios de
sostenibilidad aplicados.
i) Se ha aplicado la normativa
ambiental.

RA6. Analiza un plan de
sostenibilidad de una empresa del
sector, identificando sus grupos de
interés, los aspectos ASG
materiales y justificando acciones
para su gestión y medición.

e) Se ha elaborado un informe de
sostenibilidad con el plan y los
indicadores propuestos.
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7. Secuenciación de Unidades de Trabajo y temporalización
Las fechas previstas de apertura de cada Unidad de Trabajo, y los plazos relativos a las tareas son los siguientes:

Unidad de trabajo
Horas a emplear
para la unidad
(recomendación)

Fecha de apertura

Fecha límite
OBLIGATORIA para
entregar la tarea
(incluyendo 2º
envío si fuera
necesario)

Cuatrimestre

1. Sostenibilidad en el
sistema productivo 12 29/09/2025 14/12/2025

Primer
cuatrimestre

2. Retos ambientales y
sociales. Criterios de
sostenibilidad

10 15/12/2025 02/03/2026

Segundo

cuatrimestre

3. La economía verde y
circular

10 03/03/2026 10/05/2026

6/10/25, 17:47 Programación didáctica Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo CIPFP HURTADO DE MENDOZA. GRANADA

localhost:51235/temp_print_dirs/eXeTempPrintDir_cbz2oz/Programacin_Sostenibilidad_25_estilo_FPD/ 18/20



8. Bibliografía

Recomendación

Varios. Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo. Editorial Paraninfo.
Varios. Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo. Editorial Mc Graw Hill.
Varios. Sostenibilidad Aplicada al Sistema Productivo. Editorial TuLibrodeFP.
Webs: Módulo SASP – gafasdefol.com
Blogs: ecologiaverde.com; zinkers.fundacionrepsol.com; greenpeace.org
Aula Digital FUHEM: Página Principal | Aula Digital FUHEM (educación ecosocial online).
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9. Recursos necesarios
El alumnado, a través de los contenidos que se le ofrecen a lo largo del curso, irá adquiriendo los conceptos básicos para introducirse en
el módulo. Las actividades de auto evaluación y las tareas afianzarán y concretarán su aprendizaje funcional.

Se suscitará el debate y la puesta en común de ideas, mediante la participación activa del alumnado a través del foro, respetando
la pluralidad de opinión.

Se propiciará que el alumnado sea sujeto activo de su propio aprendizaje, intentando igualmente fomentar el trabajo y la participación.

El alumnado tendrá a su disposición en el Aula Virtual, y para cada uno de los módulos  profesionales, los siguientes elementos:  

Programaciones docentes. 
Cuestionario de conocimientos previos. 
Unidades de trabajo que conforman el módulo profesional, especificando en cada una de  ellas el contenido, su mapa conceptual, las
orientaciones para el alumnado, las tareas a realizar y los cuestionarios online.
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